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boletin anual 2011

El Centro de Voluntariado y Participacion Social, una década de trabajo

El proyecto ha servido, entre otros logros, para fortalecer las iniciativas sociales, fomentar el

voluntariado y el trabajo en red

—~ I —

E n el afio 2001 se aprobd la Ley del
Principado de Asturias del Voluntariado.
Este fue uno de los puntos de partida para el
programa de dinamizacion del voluntariado del
noroccidente, lo que hoy conocemos como
Centro de Voluntariado y Participacién Social.

Desde entonces son muchas y variadas las
iniciativas que este Centro ha puesto en marcha
en la comarca. Las propuestas han logrado
incrementar la participacion social y el desarrollo
comunitario a través de programas y acciones
dirigidas tanto a individuos, como a grupos
especificos y a la comunidad.

Cumplidos los primeros diez afios de trayectoria,
queremos aprovechar estas lineas para echar
la vista atrds y compartir con vosotros un
recorrido que no hemos realizado en solitario,
maés bien todo lo contrario.

En el noroccidente han sido muchas las
entidades, programas y asociaciones que han
compartido la ilusién por fortalecer las iniciativas
sociales que existian y existen. Entre todos
hicimos la Guia de Asociaciones del
Noroccidente. La edicién nacié en formato
papel en 2004 y un afio mas tarde, en un
esfuerzo por adaptarnos a las tecnologias de
la informacién y la comunicacién, creamos la
ya conocida pagina web www.otroccidente.org.
Con este punto de partida, nos hemos ido
encontrando posteriormente en diferentes
espacios formativos.

Hemos dado también un impulso importante
al fomento del voluntariado, acercando a la
poblacién una opcién gratificante, enriquecedora
y que potencia el vinculo a la comunidad desde

el compromiso con la misma. Del mismo modo,
sirve para fomentar un tejido social que compite
con el individualismo, fortalece la comunidad
y constituye un verdadero desarrollo social.
Desde esta perspectiva en 2003 se organizé
“Una Mirada Solidaria”, una exposicién
fotogréfica itinerante que daba a conocer a la
comarca los programas de voluntariado que
existian.

También hemos establecido vinculos con otras
asociaciones y proyectos similares al nuestro
que trabajan en otras zonas rurales de Asturias.
Esto nos ha servido para compartir experiencias,
aprender y para apoyar y consolidar la red de
Centros de Voluntariado y Participacion Social.
Dicha red nos sirve para acercamos a la realidad
de diferentes experiencias y proyectos sociales,
participando en encuentros, fomentando el
intercambio y trasladando el buen hacer de
unas a otras.

En esta década hemos querido conocer y formar
parte de experiencias de ambito estatal.
Participamos desde el afio 2003 en el Encuentro
Estatal de Oficinas de Voluntariado. También
hemos formado parte de la Escuela de
Asociaciones de la Fundacion Esplai y somos
miembro de la Red de Educaciéon para la
Participacion Juvenil Creando Futuro. Estos
espacios permiten conocer nuevas herramientas
e incorporarlas al territorio. Algunas acciones
se han concretado en la participacion de varias
asociaciones del nor-occidente en el estudio
de necesidades formativas que impulsé la
Fundacién Esplai en 2006 o en la incorporacién
de proyectos de educacién para la participacion
juvenil en varios municipios de la comarca

desde 2008.

El reto es seguir mejorando y consolidando los
espacios de trabajo en red, con el objetivo de
compartir recursos, mejorar nuestro trabajo y
reforzar nuestro papel en la sociedad
participando en la solucién de problemas y el
fortalecimiento de las redes sociales de apoyo.

Somos conscientes de que el movimiento
asociativo estd cambiando y afrontamos el
futuro con la certeza de que seguiremos
trabajando, dando respuesta a las necesidades
de las personas y del territorio. Confiamos en
que el esfuerzo de todas y el trabajo conjunto
nos faciliten las pistas necesarias para avanzar.

El Centro de Voluntariado y Participacién Social
ha contado con el apoyo y confianza del
Gobierno del Principado de Asturias —por medio
de la Consejeria de Bienestar Social e Igualdad-
que nos ha concedido subvenciones anuales
y ha firmado convenios de colaboracién para
garantizar la permanencia en el territorio y el
fortalecimiento de las redes creadas.
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atencion y apoyo a la poblac

Editorial

Cumplir anos, medicina
para la crisis

Nunca tan especial es cumplir afios como
en estos tiempos de dificultades
econémicas. Por eso no quiero dejar de
felicitar los diez afios de los programas
de Ocio y Tiempo Libre y del Centro de
Voluntariado y Participacién Social del
Noroccidente, dos herramientas
fundamentales para mejorar la vida de
las personas con discapacidad en el medio
rural. Sin olvidarme tampoco del vigésimo
aniversario del colegio Edes, la semilla
de la entidad que hoy somos.

Hace veinte afios un grupo de personas
empezd a trabajar en Tapia por un
proyecto educativo para las personas con
discapacidad. Asi nacio6 el colegio Edes.
Aquel proyecto —siempre con el respaldo
de la Asociacién de Madres y Padres de
Alumnos (AMPA) -fue creciendo pasito a
pasito, sin prisa y sin pausa, hasta
convertirse en lo que hoy es Fundacién
Edes.

Detras de los logros hay un equipo
humano fundamental, que cree en lo
que hace y esta volcado en el futuro de
las personas con discapacidad. Sin ellos
nada de lo realizado en estas dos décadas
hubiera sido posible. Es justo reconocer
su esfuerzo y su compromiso. Al suyo se
suma el de los voluntarios, las familias,
las empresas y entidades colaboradoras
y el apoyo de toda la gente del Occidente
asturiano y la marifia lucense que nos
acompafia en cada actividad que
programamos de puertas hacia fuera. El
calor y respaldo de nuestros vecinos nos
estimula y anima a seguir adelante.
Gracias a todos.

Angeles Loza Pérez
Presidenta de Fundacién Edes
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La Unidad de Atencion Infantil Temprana
acoge usuarios de toda el Area Sanitaria |

Presta atencion a nifios y niflas menores de cuatro afos con alteraciones

en su desarrollo

L a Unidad de Atencién Infantil Temprana
es un servicio publico de la Consejeria

de Bienestar Social e lgualdad, de caracter

gratuito y dirigido a todos aquellos nifios/as

que presentan o pueden presentar

alteraciones en su desarrollo evolutivo.

Este servicio publico esta gestionado por
esta Fundacion desde septiembre de 2003
y se ofrece en nuestras instalaciones de Tapia
de Casariego para los usuarios y familias del
Area de Servicios Sociales I, contando con
prérroga hasta febrero de 2015.

El objetivo de este servicio es prevenir,
detectar precozmente y atenuar o recuperar
las disfunciones o trastornos que aparecen
en el transcurso del desarrollo infantil.

Consideramos de suma importancia en el
desarrollo del nifio y su posterior evolucién,
los tratamientos que se les ofrezcan en estas
edades tan tempranas, sobre todo cuando
se les detecta alglin déficit o cuando se dan
una serie de circunstancias que lo podrian
originar.

A partir de la elaboracién del borrador del
decreto regulador (aln pendiente de
aprobacion) de las UAIT del Principado de
Asturias (afio 2010), se han producido
cambios en relacién a las causas de

finalizacion de la intervencion, siendo una
de ellas el cumplimiento de los 4 afios de
edad.

Los profesionales que forman el Equipo de
Atencién Temprana son una logopeda, una
fisioterapeuta y una psicéloga-coordinadora,
con el apoyo de personal de la Fundacion en
aspectos de funcionamiento del servicio.

A lo largo de este afio 2011 se han recibido
48 nuevas derivaciones, superando las cifras
de afios anteriores. La mayoria de estos
usuarios son derivados desde los servicios
de pediatria del Area.
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e Vida escolar

Edes. 20 ainos haciendo escuela (1991-2011)

El centro cumple dos décadas de trabajo en las que se han realizado mejoras en los recursos y servicios, en los procesos
educativos y en las instalaciones del colegio

| colegio Edes trabaja con alumnado de

entre los 3y los 21 afios desde hace
ya dos décadas. Parece mucho, pero pasa
rapido. Parece que nada cambia, pero
afortunadamente todo es distinto. Y
trabajamos cada dia para que sea distinto.
Para que cambie el presente y veamos otro
futuro. Para que sea mejor. Para que
quepamos en él todas las personas, sin
condiciones.

En todos estos afios se pudieron llevar a
cabo mejoras en el entorno, en los recursos
y servicios ligados al centro educativo. Pero
también se produjo una mejora en los
procesos de ensefianza. Las nuevas corrientes
y modelos educativos, la blsqueda de la
mejora de la educacién, unido a la larga
experiencia de la plantilla que trabaja en el
centro, repercute directamente en la calidad
de ensefianza. Mejoras para las personas
con necesidades de apoyo con las que
trabajamos. Mejoras que inciden
directamente en la calidad de vida de las
chicas y chicos que se forman a nuestro
lado.

Aprender a ser lo méas auténomos e
independientes posible no es tarea facil.
Aprender a vivir no es tarea facil. De hecho,
las dos Ultimas leyes educativas se refieren
a la necesidad de que la poblacién escolar
trabaje el aprendizaje de las competencias
bésicas, es decir no sélo de conocimientos
sino de destrezas y actitudes necesarias para
el bienestar y desenvolvimiento social y
personal. Para nuestro alumnado este tipo
de aprendizajes se hace prioritario y el manejo
de estas competencias basicas va a
determinar en gran medida el logro de una

mejor calidad de vida. Es decir, nuestra
prioridad es que las personas con las que
trabajamos desarrollen unas habilidades que
les ayuden a adaptarse al contexto en el que
viven. Es un trabajo conjunto con las familias
y el entorno y, conscientes de ello,
procuramos buscar puntos de encuentro y
trabajo mas alla de las paredes del centro.

Asi, a lo largo del curso, los once
profesionales que hoy en dia atendemos al
alumnado desarrollamos multitud de
actividades, practicas y funcionales, es decir,
aprendizajes necesarios y Utiles para la vida
diaria. Trabajar las mateméaticas por ejemplo
a través del manejo del dinero, la preparacion
de recetas o la simulaciéon de empresas.
Planificar y disefiar un huerto ecolégico,
aprender a resolver conflictos, realizar
compras y ventas en entornos reales, manejar
un ordenador o disfrutar con la tecnologia,
conocerse a si mismos para comunicarse
con los demas, proponer, debatir o decidir
son algunas de las tareas que nos ocupan
el dia a dia.

También nos movemos por el entorno,
practicamos deporte y disfrutamos del medio
acuatico en una piscina de la comarca.
Ademas se organizan convivencias y jornadas
de puertas abiertas con otros centros de la
comarca o jornadas formativas sobre diversos
temas de interés educativo.

A muchas de las personas que se acercan
por primera vez a Edes les encantan sus
paredes, su parque, su comedor (pequefio
y lleno de vida), su apertura y su presencia
acogedora. Sobre todo en los dias de sol.
Pero es también el clima humano lo que les

resulta especialmente acogedor. También,
por qué no decirlo, a muchas personas ese
primer contacto les inspira temor, tristeza,
recelo a lo desconocido. Son sentimientos
dispares dependiendo del cristal con que
nos miren. Es un proceso dificil y duro.
Admitir que una persona, quizas un familiar,
tiene discapacidad, necesidades de apoyo
y que la sociedad, el entorno en el que vive
diariamente, no esta preparada para recibirla,
para incluirla y para darle todos los apoyos
que necesita para aprender a vivir es dificil.

Pero sabemos que algln dia todos los chicos
y chicas que hoy encuentran en Edes su
lugar, sus amigos, su grupo de aprendizaje
y encuentran un espacio que no los juzga
por lo que no tienen o no alcanzan, ni los
sobreprotege, ni los mira raro, ni los
aparta...Alglin dia podran compartir de
verdad con el resto de las personas la vida,
la formacion, el trabajo, el ocio, los espacios
en sus pueblos y en los lugares donde
vivimos. Compartir por completo y estar
efectivamente incluidos en la sociedad. Sin
condiciones, sin peros. Mientras tanto,
seguiremos trabajando para que esto suceda
con la mejor formacién y los mejores apoyos
que podemos ofrecerles.

Desde este pequefio rincén informativo
enviamos un fuerte abrazo a todas aquellas
personas que durante todo este tiempo
pasaron por nuestras aulas. Crecimos juntas
y no podemos olvidarnos de ninguna. Pasaron
por nuestros corazones y se quedaron en
ellos.

Servicios de fontaneria y calefaccion

Tel. 985 631 477 - 659 570 612
33716 Ortiguera - Coafia




vida laboral

Formacion y empleo, el camino para lograr la inclusion social

undacién Edes continta apostando por

la formacién y el empleo como una via
fundamental para promover la inclusién en la
sociedad de las personas con capacidades
diversas. Es nuestro objetivo que el trabajo con
las personas esté centrado en sus necesidades,
intereses, competencias y expectativas. Por
ello intervenimos desde un enfoque
individualizado, mediante la informacién, la
orientacion, el asesoramiento y el desarrollo
de apoyos, asi como la intervencion psico-social
con la persona y su entorno.
Continuamos avanzando en esa linea, buscando
alianzas y compromisos de la base social de
nuestra comarca que redunden en las personas.
La colaboracion con la Asociacion de Desarrollo
Comarcal Oscos-Eo nos ha permitido participar
en un proyecto de &mbito nacional financiado
por el Ministerio de Sanidad y Politica Social
en el marco de la Red Espafiola de Desarrollo
Rural. En el mismo, ha sido decisiva la
colaboracién con agentes de desarrollo y
Servicios Sociales de la comarca. Todo ello nos
ha permitido ofrecer un curso de formacion a
14 jévenes de la comarca.

También hemos continuado con la formacién
en Habilidades Laborales, un programa
orientado a reforzar las habilidades sociales y
prelaborales de chicas y chicos con necesidades
de apoyo. Hemos continuado manteniendo
contactos con empresas de la zona, que se ha
materializado en dos proyectos de empleo con
apoyo (EcA), uno de los cuales se ha prorrogado
a 2012. Y las expectativas son positivas, de
manera que el afio préximo esta previsto
desarrollar tres proyectos de EcA. Este afio ha
estado marcado también por nuevas lineas de
trabajo como el Programa de Ocio Auténomo,
que ha permitido generar dinamicas positivas
hacia un ocio normalizado, fomentando la
autonomia y las relaciones de amistad de chicos
y chicas con necesidades de apoyo.

Hemos seguido colaborando con Finca El
Cabillén y con su Unidad de Apoyo, ademas
de impartir formacién interna a los trabajadores,
colaborar en sus planes de formacién continua,
apoyar la incorporacién de nuevos trabajadores
y ofrecer asesoramiento personal y familiar
individualizado. Se ha ampliado la bolsa de
empleo, manteniendo la informacién y

orientacion, asi como el envio semanal de
ofertas de empleo.

Finca El Gabillon, cinco aiios apostando por el empleo y la producclon ecologica

Hemos ampliado la superficie cultivada con 800 m2 de cultivo en invernadero y 6.000 m? de terreno al aire libre

El proyecto de empleo protegido de la
E Fundacion Edes, Finca EI Cabillén, va
paso a paso cumpliendo sus objetivos iniciales
de creacién de empleo para personas con
discapacidad. En estos 5 afios de
funcionamiento del CEE, ha sido posible
acometer las inversiones basicas para el
desarrollo de la actividad de produccién agraria
ecolégica y de jardineria. Esto ha permitido
mejorar las condiciones de trabajo y la
productividad, asi como alcanzar mayor
rentabilidad desde el punto de vista de la
actividad econémica. Ademas ha permitido la
consolidacion de empleo y la generacion de
nuevas oportunidades laborales. Asi, en la

temporada de verano, para cubrir la campafa
de més carga de trabajo, hemos contratado a
ocho personas con discapacidad para reforzar
la plantilla, siendo para algunas su primera
experiencia laboral.

Este afio, para mantener la oferta de producto
asi como la carga de trabajo en invierno y
aumentar las producciones de verdura de
temporada, hemos ampliado la superficie de
invernaderos en unos 800 m2 y hemos puesto
en produccién otros 6000 m2 de terreno para
cultivo al aire libre. Asimismo, se han
incrementado las producciones de arandano y
manzana.

Por otro lado, este afio hemos desarrollado un
proyecto encargado y financiado por el Consejo
de la produccion agraria ecolégica del principado
de Asturias (COPAE) que consistié en el
desarrollo de una serie de talleres dirigidos a
10 centros educativos con comedor escolar.
El programa, enmarcado en la estrategia Naos,
pretende sensibilizar y dar a conocer las
cualidades de los productos ecolégicos para la
alimentacion. A través de talleres en los propios
colegios y de visitas de los alumnos a nuestra
finca explicamos a los jévenes los principios
basicos de la agroecologia y damos a conocer
nuestros productos.

Actualmente son dos los colegios que compran
nuestra verdura para sus comedores escolares:
el C.P. Jests Alvarez Valdés de La Caridad y
el C.P. Principe de Asturias de Tapia. Esperamos
que se sigan animando otros colegios.

Por altimo Finca EI Cabillén ha mantenido la
presencia en los mercados de Tapia, La Caridad
y Navia con regularidad. Esto ha supuesto un

incremento exponencial de las ventas y una
mayor difusién y conocimiento del proyecto.
Esto también se nota en la actividad de
jardineria, que afio a afio incrementa el nimero
de clientes fijos y también los que contratan
alglin trabajo de forma puntual. Todo ello,
unido a la confianza de los clientes particulares,
grupos de consumidores, tiendas y restaurantes
que compran nuestras verduras ecolégicas, y
los reconocimientos recibidos (como el 1°
premio en la Cata de Faba Asturiana celebrado
en Grado) nos hace estar satisfechos por el
trabajo realizado. Este apoyo nos anima a
seguir consolidando el proyecto y diversificando
las producciones para mantener y mejorar el
empleo en el CEE.

isalud ...
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acompainamiento a familias

Fundacion Edes sigue trabajando para dar apoyo a las familias

Informacion, formacién y conciliacién familiar son los tres ejes de actuacion

a calidad de vida de cada persona con

discapacidad va a depender
estrechamente de la calidad de vida de su
familia. Hay tantas familias como personas,
y tan distintas como distintas son las
personas. Y con situaciones tan diferentes
como las que puedan tener cada uno de sus
hijos-as. Ademas, hay capacidades muy
diferentes dependiendo del nivel de apoyo
que necesite cada persona. Son las razones
por las que los recursos familiares tienen
que ser muy variados, tanto los de la familia
como los de la comunidad en la que se vive.

Al igual que es necesario contribuir a mejorar
la calidad de vida de cada persona con
discapacidad a través de atencién, educacion,
espacios de ocio, formacién laboral, empleo,
Fundacién Edes intenta contribuir a mejorar
también la calidad de vida de cada familia
a través de distintas Iineas como son la
informacion, la formacion y la conciliacion
familiar.

El entorno rural y disperso en el que vivimos
en la comarca noroccidental hace dificil
encontrar espacios de formacién y encuentro
entre las familias. Aln asf todas las familias
coinciden en la importancia de los espacios
dedicados a su formacién, donde encontrarse
con personas que viven situaciones similares,
compartir e intercambiar opiniones y
vivencias.

A lo largo del afio se han desarrollado charlas
y talleres de alimentacion y nutricion, asesoria
juridica y habilidades sociales; también
hemos compartido encuentros y talleres con
hermanos-as. Los momentos de encuentro
como las convivencias de navidad, la
despedida del centro de ocio o la celebracién
de los diez afios de las actividades de ocio
sirven también para estrechar lazos entre
familias y para conocer mejor a los
profesionales y voluntarios que integran
Fundacién Edes. Por ello, ademas de la
informacién que se canaliza a través del
boletin trimestral Entretod@s, intentamos
que todas las familias estén puntualmente
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informadas de cada paso y actividad que
realiza Fundacioén, ademas de responder a
las demandas y sugerencias que
puntualmente nos hacen llegar.

También seguimos apostando por los servicios
de conciliacion familiar, como apoyo a las
familias durante periodos vacacionales o
situaciones puntuales. Estos servicios
permiten a madres, padres y hermanos-as
disponer de un tiempo donde conciliar su
vida laboral y familiar. Existen diferentes
modalidades: actividades extraescolares,
centro de ocio y servicio de canguros. En el
caso del Centro de Ocio este afio hemos
decidido abrirlo a chicos-as sin discapacidad,

con el objetivo de crear un espacio donde
se valoren y tenga en cuenta las capacidades
de todas las personas.

Toda esta actividad ha contado con el
respaldo de la Consejeria de Bienestar Social
e lgualdad, la Consejeria de Educacion y
Universidades y el apoyo continuado de la
Obra Social de Cajastur.

Gracias por todas las
experiencias irrepetibles

Ante todo queremos darles las gracias a
todas las familias que apoyan este
proyecto que comenzamos primero unos
y al que se van sumando otros para
mejorar entre todos el bienestar de
nuestros hijos.

El camino hasta tener una Asociacién de
Madres y Padres de Alumnos (AMPA)
so6lida ha estado lleno de dificultades,
aunqgue también repleto de alegrias. Hace
unos afos iniciamos este periplo con una
maleta vacia que, con el paso del tiempo,
hemos ido llenando de experiencias
irrepetibles para todos. jMuchas gracias
a todos! Gracias por vuestra colaboracién
y participacién en todas las actividades
y proyectos planteados.

No queremos dejar de mencionar a todos
esos voluntarios que hacen posible que
nuestros hijos disfruten de cosas,
insignificantes para nosotros, y, sin
embargo, tan emocionantes, gratificantes
y a veces inolvidables para ellos.

Alguien dijo que la gratitud es la memoria
del corazén y ustedes —padres y madres-
permaneceran en el nuestro para siempre.

Asociacion de Madres y Padres de
Alumnos (AMPA) del colegio Edes

TIENDA DE ARTESANIA

Paella de Mariscos
Pimientos Rellenos
, Fabes con Al

Comedores con copacidd
para 110 personas

MAPFRE
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participacion social m——————

Creando espacios para el ocio y la autonomia
personal de los jovenes

El programa de Ocio y Tiempo Libre ha cumplido diez afos de trabajo

E n 2011 se han cumplido diez afios desde
que el espacio del Ocio y el Tiempo Libre
se convirtié en derecho y espacio de infinidad
de aprendizajes también para jévenes con
discapacidad. Para las familias y los
profesionales educativos parecia clara la
necesidad de un programa fuera de la escuela
y del ambito familiar. Un lugar donde cada
joven con discapacidad creciese en
autonomia, habilidades sociales y disfrutase
de su tiempo de ocio. Todo ello compartido
con sus amigos-as y compafieros-as.

Fundacién Edes inici6 entonces un camino
de experiencias en espacios de Ocio que no
ha dejado de crecer. Pero ademas, ese
camino se ha recorrido de la mano del
voluntariado. ;Y por qué voluntariado? Porque
es importante que la comunidad tome parte
en este camino hacia la inclusién social de
cada persona con discapacidad. También
por la necesidad que todas las personas
tenemos por compartir momentos con los
deméas y para que cada joven con
discapacidad pueda disfrutar de su tiempo
de ocio junto a otras personas, también
jévenes, que dedican ese tiempo de forma
altruista, libre, con un fuerte compromiso
social y sin recibir nada a cambio. Todo eso,

sélo lo puede aportar una persona voluntaria.

Diez afios de compromiso voluntario para
disefar actividades atractivas y adaptadas
a las necesidades de cada joven con
discapacidad. Actividades que también
respondan a las preferencias y propuestas
que los propios jévenes hacen llegar a los-
as voluntarios-as. Actividades en las que se
intenta que actten de la forma més auténoma
posible y que se incluyan en otras actividades
ya organizadas por asociaciones o
ayuntamientos.

Han sido diez afios de compromiso de la
Fundacién Edes para garantizar el
acompafiamiento, apoyo y formacién al
equipo de voluntariado. De este modo se ha
asegurado la continuidad del programay las
actividades.

Todo este compromiso de los voluntarios y
de Edes ha hecho posible que cada joven
con discapacidad disfrute de experiencias
en su tiempo libre. Son actividades que
favorecen sus relaciones sociales y su
autonomia personal desde su propia
comunidad y entorno.

Ademas de los aprendizajes que conlleva
cada una de las actividades de ocio en
compafiia de las personas voluntarias
—acciones como sacar el billete de tren o

pagar una consumicién-, el programa
consigue que cobre protagonismo la
comunidad. No en vano las propuestas se
realizan en el propio entorno en el que
vivimos, crecemos y nos desarrollamos como
personas y como ciudadanos-as.

A lo largo de estos afios hemos visto como
no sélo es posible que jévenes con
discapacidad puedan desenvolverse en
entornos cotidianos al igual que cualquier
otro joven, sino que siempre es posible dar
pasos hacia adelante. Y aunque a corto plazo
no se puede ver todo lo que los espacios de
ocio pueden logar, a largo plazo si es posible
apreciarlos y ver como los jévenes generalizan
aprendizajes y los aplican al mundo real y
a su dia a dia.

Este 2011 ha sido un afio para continuar
avanzando. Algunos de los jévenes con
discapacidad que finalizaron su etapa en el
colegio y que han iniciado otra para su
formacion laboral, han hecho posible una
linea de ocio méas auténoma. Una opcién
que, en compafila de dos personas
voluntarias, les permite autogestionar su
tiempo y quedar con amigos-as los fines de
semana, de forma independiente y en grupos
mas reducidos. Esta férmula ha resultado
un éxito y muchos de los jévenes ya hacen
planes de forma independiente cada fin de
semana.

Han sido muchas las personas que a lo largo
de estos afios se han comprometido con la
mejora de la calidad de vida de cada persona
con discapacidad desde el &mbito del ocio
y el tiempo libre, compartiendo tiempo y
aprendizajes, tomando parte y participando
desde y por la transformacién social. Este
afio han llegado nuevas incorporaciones al
equipo de voluntariado, que recogen toda la
ilusion y voluntad sembrada estos afios. El
objetivo sigue siendo el mismo: que todas
las personas tengan las mismas
oportunidades, creando, compartiendo y
haciendo lo posible para que el ocio sea un
derecho de todas las personas.

1&34‘

; 507 —e
B 305 740 REME - RIBADEO (1

~ ELECTRICIDAD

5 PACO¢s

Empresa instaladora autorizada n° 000203
Empresa instaladora autorizada de telecomunicaciones n° 5269
Empresa de instalaciones y mantenimiento industrial

TIf: 985 474 068 © 629 807 876
Fax: 985473 981
Mail: electricidadpaco@fade.es

Avenida Fernando Jardon n® 5, 2° C
33710 El Espin (Coafia)
C.I.F: E-74108127




EEEsssssssssss—s——————— {itUlares de prensa

La prensa habla de nosotros

En 2011 algunos de nuestros servicios han celebrado su aniversario. También hemos presentado proyectos, firmado acuerdos, programado
eventos y sesiones formativas y hasta recibido algiin premio. Todo ello ha sido recogido por la prensa asturiana como reflejan los titulares

que os mostramos a continuacion

Oscos-Eo y Edes estrenan un proyecto de
formacion para discapacitados
La Nueva Espafa. 26-1-11

Coaiia informa sobre la actividad de la
Fundacion Edes
La Nueva Espafia. 12-2-11

La Fundacién Edes imparte un curso de
jardineria para discapacitados
La Nueva Espafia. 26-2-11

La Fundacion Edes ensefa jardineria
La Voz de Asturias. 14-3-11

Javier trabaja como los demas en Tapia
La Nueva Espafia. 16-3-11

Fundacion Edes pone a la venta las entradas
de su séptima cena baile
La Nueva Espafia. 31-3-11

VIl Cena-baile de la Fundacion Edes
El Comercio. 11-4-11

Fundacion Edes e Ignacio Arias, premiados
por los Humanitarios de San Martin de
Moreda

La Nueva Espafia. 17-4-2011

-Fundacion Edes abre la inscripcion para la
sexta edicion del Centro de Ocio
La Nueva Espafia. 6-5-11

-El Centro de voluntariado promueve cursillos
para asociaciones
La Nueva Espafia. 20-5-11

-Edes oferta 10 plazas del Centro de Ocio
de Verano
El comercio. 22-05-2011

-La Fundacion Edes allana el camino de la
integracion
La Nueva Espafia. 30-5-11

-Fundacion Edes busca el camino a la
integracion plena.
La Nueva Espafia. 30-05-2011

-El colegio de Boal recauda 1.430 euros
para la Fundacién Edes, dedicada a la
discapacidad

La Nueva Espafia. 2-6-11

-Finca EI Cabillon reconoce al grupo de
consumo de Otur
La Nueva Espafia. 4-6-11

-Moreda entrega los premios de los
Humanitarios
La Voz de Asturias. 9-06-2011

-Aller rinde tributo a los premiados por los
Humanitarios de Moreda
La Voz de Asturias. 11-6-2011

-Jornadas de ocio y discapacidad en Edes
El Comercio. 30-8-2011

-Cuando el tiempo libre exige trabajo
La Nueva Espafia. 5-9-11

-Vegadeo prepara su 8° feria ecoldgica
ECOnoticias.com. 6-09-2011

-Del huerto tapiego al plato veiguefo
La Nueva Espafia. 10-09-2011

-Edes recibe apoyo para su proyecto de
inclusion laboral
La Nueva Espafia. 24 -09-11

-Javier firma su tercer contrato
La Nueva Espafia. 29-9-2011

-La creatividad, eje de la clausura de las
XVIII Jornadas de Educacion Especial
La Nueva Espafia. 1-10-2011

-Los nifos esperan a Vicente del Bosque
La Nueva Espafia. 24-10-2011

-Vegadeo se rinde a Del Bosque
La Nueva Espafia. 26-10-2011

-El centro especial de empleo tapiego vende
flores para celebrar todos los santos
La Nueva Espafia. 29-10-2011

I I proyecto para mejorar
Fundacion Edes elabhora su primer plan estratégico

Es una guia con una vigencia de cinco afios que nos ayuda a definir en que direccién debemos ir

Este afio hemos elaborado el 1° plan
estratégico de la Fundacién Edes (2011-
2015). Se trata de una guia que nos ayudara
a responder a los cambios y las demandas
de nuestro entorno, asi como a concretar
acciones que contribuyan a la inclusién de
las personas con discapacidad, el pleno
ejercicio de sus derechos y la igualdad de
oportunidades.

En el camino, reflexionamos sobre nuestros
valores y analizamos el contexto y nuestras
relaciones en el territorio, porque todo ello
marca parte del dia a dia en el logro de
nuestra misién. También miramos las
capacidades y recursos que tenemos, lo que
nos permite saber con qué contamos para
seguir avanzando. Y desde este analisis
fuimos planteandonos las estrategias y

acciones a llevar a cabo en los préximos 5
afios a fin de potenciar la transparencia, la
corresponsabilidad y el trabajo en red con
los sectores sociales, de cara a lograr la
igualdad de oportunidades y que cada
persona con discapacidad ejerza sus
derechos.

Uno de los frutos del proceso es la definicion
de nuestra misién en la etapa actual, que
serfa la siguiente: La Fundacién Edes somos
una entidad sin animo de lucro formada por
personas con discapacidad psiquica e
intelectual, familias, profesionales y personas
voluntarias que se unen para contribuir a
que cada persona con discapacidad mejore
su calidad de vida aportando a la
construccién de una sociedad mas justa e
igualitaria.

Trabajamos en la zona rural del noroccidente
asturiano y la marifia lucense desde 1999.
Ofrecemos servicios especializados y apoyos
que garanticen el ejercicio de los derechos,
el acceso a los recursos y la inclusién social
de cada persona con discapacidad en el
medio rural. Y desde la transparencia, la
participacion, el trabajo en la comunidad y
el compromiso con la mejora continua y la
calidad, promovemos:

- La prevencion y tratamiento precoz

- El desarrollo de programas individualizados
basados en capacidades

- La participacion de las familias
- La inclusioén social y laboral de las PCD

Mas informacién en nuestra pagina web.

Ti. y Fax: 982128 473
Méviles: 649 407 030 (Loureiro)

e-mail: talleresloureiro@hotmail.com

R Pintor Fierros i
27700 RIBADEO (Lugo)

619 368 105 (Jose)

Algunos creen en la suerte
ot acxidentes son impredechies,

¥ cruas los dedon. ¥ eves ibee pars trabajar con PREVENCION FREMAR Susrte sf
crees en b suerte.

pe que i

Nosotros creemos en la Prevencién

Ihmspmmanus  ospeckoiene *f‘;—.‘:ﬁ.ﬂ




UN repaso al 20771 —

Gracias a todas las personas que nos respaldan

| resumen que presentamos en este boletin es una pincelada

del trabajo que entre todas las personas hemos llevado a cabo
para seguir caminando hacia la inclusién social en este 2011. Son
acciones emprendidas desde los ambitos de la prevencion, la
educacion, la vida laboral, la participacién social y el desarrollo
comunitario, que no serian posibles sin la confianza que depositais
en la Fundacion Edes, a pesar de las dificultades del momento.
436 socios colaboradores, mas de 40 empresas de la comarca,
donantes particulares, asociaciones, ayuntamientos y obras sociales.
Entre todos seguimos ofreciendo oportunidades para la inclusién a
los jovenes con discapacidad y a nuestra comarca.

Agradecemos el compromiso de los ayuntamientos de Tapia de
Casariego, Castropol, Coafia, El Franco, Navia, Ribadeo, San Martin
de Oscos, San Tirso de Abres, Santa Eulalia de Oscos, Taramundi,
Vegadeo, Villanueva de Oscos y Villayéon. También de las obras
sociales de Cajastur, Caja Rural, La Caixa y de la Fundacion Iberdrola.
Con el apoyo de todos y el de las Consejerias de Bienestar Social
e lgualdad, de Economiaa'y Empleo, de Educacién y Universidades,
seguiremos trabajando e impulsando este proyecto.

Vuestra confianza es para nosotros estimulo, compromiso y una gran
responsabilidad para hacer efectiva la mejora de la calidad de vida
de las personas con discapacidad en nuestro territorio.

Taramundi acoge una jornada de
debate sobre el empleo rural

El pasado 30 de noviembre celebramos
en Taramundi una jornada sobre empleo
titulada “Iniciativas de apoyo al empleo
de personas con discapacidad en zonas
rurales”. La sesion formd parte del Proyecto
de Dinamizacion y formacion laboral para
jovenes con discapacidad de la comarca
Oscos-Eo, que financia el Ministerio de
Sanidad y Politica Social. El objetivo de
la jornada fue dar a conocer al
empresariado las iniciativas vinculadas al
empleo de personas con discapacidad. En
la iniciativa participé el director de
Fundacién Alimerka, Antonio Blanco, el
director de Salarca, Jorge de Dios y el jefe
del servicio de Intermediacién Laboral,
Mauro Blanco. Al finalizar la jornada se
presenté la Plataforma de empresas y
entidades colaboradoras por el empleo de
personas con discapacidad de occidente.

La Fundacion participa y promueve
actividades por toda la comarca

En esa apuesta por abrirnos y dar a conocer
nuestro trabajo a la comunidad en la que
desarrollamos nuestra actividad, Fundacién
Edes sigue participando y promoviendo
un sinfin de actividades. Celebramos la
séptima edicién de la cena baile que tuvo
lugar el sébado 16 de abril en el recinto

Fundacion Edes

ferial de Vegadeo y nos acompafiaron
numerosos vecinos de Asturias y Galicia.
Del mismo modo, se celebré la XIlI comida
de cazadores en La Roda, gracias al apoyo
de la sociedad de cazadores ‘Costa Verde’
y del restaurante El Alamo. Desarrollamos
también las XVIII Jornadas de Educacién
Especial en Tapia dirigidas a profesionales
de la educacién, asi como diferentes
sesiones formativas dirigidas a sectores
diversos como asociaciones, voluntarios o
familias.

Por dltimo, este afio hemos mantenido
nuestra presencia en las principales ferias
y muestras de artesania que se celebran
en la comarca.

Mas de seiscientos jovenes
participan en el concurso de carteles

“Voluntad.es... lo que te diferencia”. Es
el titulo del concurso de carteles que desde
hace siete afios promueven los Centros
de Voluntariado y Participacion Social
(CVPS) de Asturias. El objetivo es
conmemorar con esta actividad el dia
internacional de las personas voluntarias
en el Principado de Asturias. Este afio han
participado un total de 674 j6évenes de
diferentes institutos de Asturias.

Este afo el cartel con el que concursaba
el alumno del colegio Edes, José Pernas,
resulté entre los trece finalistas.
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Celebramos por sexto afno conse-
cutivo nuestras Jornadas de Puertas
Abiertas

Entre el 28 de noviembre y el 2 de
diciembre Fundacion Edes desarrolld sus
sextas Jornadas de Puertas Abiertas. Esta
iniciativa, que sirve para conmemorar el
Dia Internacional de las Personas con
Discapacidad, tiene un doble ambito de
actuacién. Por un lado se planifican
actividades a nivel escolar en las que este
afio ha participado alumnado de los
institutos Marqués de Casariego de Tapia,
Elisa y Luis Villamil de Vegadeo y Galileo
Galilei de Navia. Los jévenes visitaron
nuestras instalaciones y participaron en
una gymkhana con los chicos-as del colegio
Edes. El segundo eje de actividades
consiste en una cita a nivel social, abierta
a toda la comunidad. En este caso
realizamos un festival de discapacidad
que bautizamos: “INCLUSIONES”. E
festival combiné propuestas audiovisuales
con musica y teatro y se desarroll6 el dia
2 de diciembre en la Casa de Cultura de
Vegadeo.

El Cabillon 33740 Tapia de Casariego ® Teléfono: 985 628 192 e Fax: 985 628 047

www.fundacionedes.org ® fundacionesedes@fundacionedes.org ® cee@fundacionedes.org ® formacion@fundacionedes.org ® colegio@fundacionedes.org
sai@fundacionedes.org ® voluntariado@fundacionedes.org ® familias@fundacionedes.org ® uattapia@fundacionedes.org
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