N° 29 e Depésito legal: AS-00539-2008 e Abril 2009

Exito de participacién y ambiente en la quinta
cena benéfica de Edes

Un centenar de colaboradores y empresas hacen posible cada afio esta cita solidaria.
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En la imagen superior, chicos, chicas y voluntarias de Edes en el escenario junto al cantante, a la derecha (arriba) la consejera de
Bienestar Social, Noemi Martin, junto a la presidenta de la Fundacién y la madre Beatriz Gayol. Y abajo, asistentes a la cena baile.

ision cumplida. La Fundacion Edes

ha vuelto a congregar a cientos de
personas en su V Cena-Solidaria. La
convocatoria ha sido todo un éxito y el
recinto ferial de Vegadeo se abarrot6 de
vecinos de toda la comarca, unidos por el
objetivo comlUn de dar su apoyo a las
personas con discapacidad. Este afio los
fondos recaudados iran destinados a la
mejora y ampliacién del programa de ocio
y tiempo libre, asi como al desarrollo del
Centro de Ocio de Verano. También serviran
para consolidar el centro especial de
empleo Finca EI Cabillén.

Desde primera hora de la mafiana del
viernes 3 de abril, el equipo de personas
que colaboran en esta convocatoria de
Edes comenzaron a trabajar para que todo
estuviera apunto para la noche. No hay
que olvidar que sin la ayuda desinteresada
de estas personas y el centenar de
empresas asturianas y gallegas que donan

productos y materiales para el evento,
nada de esto seria posible.

Esta fiesta, impulsada hace cinco afios
por el empresario hostelero Marcelino
Martinez (restaurante Pefiamar), se ha
convertido en cita ineludible en el
calendario festivo del Occidente y la Marifia
Lucense. Supone una jornada de encuentro
para familias, vecinos, colaboradores y
socios y ademas, es un escaparate en el
que Edes proyecta su trabajo y lo acerca
a su entorno.

Este afio, y por primera vez en cinco afios,
la cena recibi6 la visita de un representante
del Principado. La consejera de Bienestar
Social y Vivienda, Noemi Martin, no quiso
perderse el evento y agradecié “el trabajo
que lleva a cabo la Fundacidn,
especialmente importante en una zona
como el Occidente donde la dispersiéon de
los recursos es notable”. En el evento, la

consejera anunci6é que el centro de dia
para personas con discapacidad,
proyectado para Navia, estara listo en
2010. Junto a Martin, estuvieron presentes
Alcaldes de buena parte de los concejos
de la comarca.

De nuevo, la Cena-baile de Edes contd
con la presencia de la orquesta Jerusalén.
Esta formacién gallega repite presencia
en la gran fiesta de Edes, no en vano, el
pasado verano se hermané publicamente
con la entidad para demostrar su apoyo y
confianza. Tras Jerusalén, la cita se
prolong6 hasta la madrugada gracias a la
discoteca mdvil Mourelle. En el capitulo
musical también hay que agradecer la
visita del gaitero Tejedor, que subi6 al
escenario de la orquesta y regal6 su musica
a los asistentes al acto. Gracias a todos.
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iHasta siempre,

La primera vez que la vimos fue un dia
soleado del mes de febrero de 2001.
Lo primero que nos Ilamé la atencién,
nada mas conocerla, fueron sus
preciosos 0jos y su gran sonrisa. Poco
a poco, Patri se fue convirtiendo en
una persona muy especial. Especial
para la fisio que pasé muchos
momentos con ella, mejorando su
estado fisico, hablando y cubriéndola
de mimos y caricias. Especial para

Patri!

L6épez, encargada de darle de comer y
de despertarla de aquellos suefios tan
profundos en los que se sumergia Patri.
Especial para Isabel, su tutora, con la
que comparti6 muchos buenos
momentos y muchas risas. Especial
para todos los voluntarios. Y especial
para todos los profesionales de Edes.

Toda esa felicidad se vio truncada un
dia frio de febrero, con sus 12 afios

recién cumplidos. Su madre fue la
encargada de transmitirnos la mala
noticia y decirnos que Patri nos habia
dejado para siempre. Fue un duro golpe
para todos y, por eso, con estas lineas,
queremos despedirnos y decir bien
alto:

;iADIOS PATRI,
NUNCA TE OLVIDAREMOS!!
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Sodlo el 20% de las empresas asturianas cumple

la ley de discapacidad

En Asturias apenas se cumple la Ley de Integracién Social
del Minusvalido (LISMI) que obliga a reservar el 2% de las
contrataciones para personas con discapacidad en plantillas
de mas de 50 empleados. Esta situacién sitda al Principado
a en el quinto puesto por la cola de las comunidades que

menos contratan a personas discapacitadas. Por este motivo,
la Agencia Asturiana para la Discapacidad ha encargado a la
Fundacion Faedis la elaboracién de un informe sobre el empleo
de personas con discapacidad en Asturias.

Editan una guia para profesionales sanitarios

La Confederacién Espafiola de Organizaciones a favor de las
Personas con Discapacidad Intelectual (FEAPS) acaba de
editar una guia basica para ensefiar a los profesionales sanitarios
criterios de actuaciéon en la atencién a personas con

discapacidad. La guia aconseja a los sanitarios sobre como
tratar a estas personas, con mas problemas de salud que la
mayoria, pero que acuden menos a las consultas porque la
atencion esta poco adaptada a sus necesidades.

El Gobierno crea la mesa para la discapacidad

A principios de este afio se cre6 en Madrid la “Mesa de la
discapacidad”, conocida formalmente como la Comisién para
el Seguimiento de las Politicas de Discapacidad. Esta mesa

contaréd con seis miembros del Gobierno, y otros seis del
Comité Espafiol de Representantes de Personas con
Discapacidad (Cermi).



EDES. ;Cémo entraste en contacto con
Edes?

TERESA. Hicieron una campafia de
promocion en radio solicitando voluntarios
y la escuché. Me informé y me acerqué a
conocer las instalaciones. Recuerdo que
quedé muy impresionada y me marché para
casa con la conviccién de que yo no servia
para trabajar aqui. Creia que no seria capaz.

E. Pero volviste...

T. Si, al final no s&€ muy bien porqué, volvi
y me enganché. Mas que lo que haces, lo
mejor de todo es poder estar en contacto
con ellos.

E. ;Qué te aportan?

T. No sabria decirte el qué, creo que no se
puede definir. Es su frescura, su
naturalidad...

E. ;Habias tenido algtn contacto anterior
con alguna persona con discapacidad?
T. No, para nada. No tenia ningtin contacto,
pero el caso es que Edes me cambi6 por
completo. Ese sentimiento de tristeza y pena
con el que la gente suele enfrentarse a la
discapacidad desapareci6é una vez entré en
el colegio. A partir de ahi empiezas a ver
otras cosas como la alegria que dan y
desprenden continuamente. Es algo que no
se ve desde fuera y creo que la gente deberia
saber que no es todo negativo.

EDES. Hablanos de la trayectoria educativa
de Pablo.

M? SOLEDAD. Hizo dos cursos de parvulos en
el colegio Principe de Asturias de Tapia y
cuando le tocaba pasar para primero ni conocia
las letras ni nada. Entonces lo llevamos a un
psic6logo y ahi fue donde me dijeron por
primera vez que Pablo tenia un retraso
madurativo. Para él las clases eran como un
juego, no se centraba en aprender.

E. ;En casa nunca notasteis nada?

M.S. La verdad es que no. Es en el colegio
donde aparecian los problemas. Aunque yo si
que me daba cuenta de una mania que tenia
de agitar las manos al caminar, me fijaba en
él y veia que era un rasgo que llamaba la
atencién.

E. ;Y después del colegio?

M. S. Pues entr6 en el Instituto y ahi si que
le fue fatal.

E. ;Por qué?

M. S. Todos los dias lloraba porque no queria
ir. Alli lo castigaban mas, lo echaban al pasillo
por su comportamiento y claro llegd un
momento en que decidimos no mandarlo mas.

La vision de una voluntaria

decercam™

“Siempre digo que cuando me jubile dedicaré

mas tiempo a Edes”

En el afio 2002 y por casualidades de la vida, Teresa Dorado conocid la Fundacion Edes. Un
anuncio en la radio la puso en contacto con la entidad y desde entonces ya han pasado siete
afios de feliz idilio. Es una de las voluntarias mas veteranas y cada semana acude a la Fundacion
para compartir experiencias con los alumnos y alumnas del colegio. Les ensefia herramientas
para que aprendan a desenvolverse en Internet y ellos le regalan un trocito de su corazdn.

E. ;Animas entonces a mas gente a que
pruebe la experiencia del voluntariado?
T. Fijate si lo hago que convenci a las otras
dos personas que estan de voluntarias en el
colegio. Realmente no dedicamos mucho
tiempo. En mi caso trabajo y sélo puedo
dedicar una hora a la semana pero, mas que
ese tiempo, es la oportunidad de participar
en todo lo que se hace en el colegio.

E. iCrees que sigue existiendo mucho
desconocimiento sobre la entidad y su
trabajo?

T. Si, de hecho mucha gente me pregunta
qué es lo que hago aqui. Les sigue
extrafiando. Aunque es verdad que se ha
avanzado mucho y actividades como la cena-
baile tienen mucho que ver en ello.

E. ;Hay alguna anécdota que recuerdes con
carifio?

T. Siempre me acordaré de Marta, una
antigua alumna. Le encantaba Bisbal y me
acuerdo que le ensefié un programa que
ponia voz a lo que escribias en el ordenador.
Se dedicaba a escribir “Marta y Bisbal se
van para Almeria” y se partia de risa al
escucharlo. Pasé mucho tiempo a solas con
Marta y la verdad es que para mi siempre
sera especial.

E. ;En algin momento te has sentido
limitada en tu actividad como voluntaria?

La vision de una madre

T. La verdad es que no. Aln si estuviera
sola, podria pasar, pero como siempre hay
gente a tu alrededor que te da apoyo, no
hay riesgo de que te equivoques.

E. ;Como es tu actitud hacia los chavales?
Al pasar poco tiempo con ellos ;les
consientes mas?

T. No, no les consiento nada. Cuando estan
conmigo tienen que saber que me tienen
que respetar. Creo que es importante poner
normas.

E. ;Piensas dejarlo algun dia?
T. Pues la verdad es que es algo que nunca
se me ha ocurrido. Lo que hago aqui me
gusta. Es mas, siempre digo que cuando
me jubile vendré mas tiempo.

E. A la gente de fuera sigue extrafiandole
por qué el voluntario es capaz de sacrificar
su tiempo libre a cambio de nada ;alguna
explicacién?

T. La verdad es que no estoy de acuerdo
con esa afirmacion. No es a cambio de nada.
Recogemos cosas en forma de experiencias.
Sé que puede ser dificil de entender, pero
yo en dias como por ejemplo la fiesta de
Navidad me levanto si hace falta a las 5 de
la mafana. Es que realmente lo paso muy
bien.

“Veo a Pablo mas tranquilo y relajado desde

que empez6 en Edes”

Pablo Garcia se incorporé en septiembre al colegio Edes y su madre se muestra enormemente
satisfecha con su evolucion. M? Soledad Lastra ha tenido que convencer a su familia para
matricular a Pablo en el centro y atin ahora le queda trabajo por hacer para que todos acepten
su decisién. Aun asi esta convencida de que ha sido la mejor opcion para el benjamin de su
casa. Lastra confia en que el futuro sonria a su hijo al que define como un nifio trabajador, alegre

y carifioso.

Lo pasaba demasiado mal, lloraba hasta por
las noches.

E. Entonces pensasteis en Edes...

M. S. Si, decidi traerlo y la verdad es que fue
una decisiéon mia. Tenia ganas desde hacia
tiempo pero mi marido no queria, prefiri6
esperar un poco mas a ver si Pablo cambiaba
pero no lo hizo.

E. ;Su decision fue bien aceptada en la familia?
M. S. Mi marido no estaba demasiado
convencido. Pero bueno, el sélo quiere que
Pablo tenga donde estar y donde trabajar el
dia de manana.

E. Y td ;Coémo ves su futuro?

M. S. Como veo que existe trabajo para ellos,
no me da demasiado miedo. En casa ayuda
mucho en la ganaderia y también ayuda a los
vecinos. Es muy trabajador.

E. Y desde que esta en Edes ;Cémo esté Pablo?
M. S. De maravilla. Lo veo tranquilo y relajado.
No se volvi6 a despertar por la noche y viene
con ganas. No volvi6 a decirme que no queria
ir al cole. Ademaés ir de viaje y hacer excursiones
le gusta mucho. Pablo tiene un caracter muy
alegre.

E. ;Como es la rutina de Pablo fuera de Edes?
M. S. Llega a casa, se cambia y ya va para
afuera a trabajar con su padre. La tele nunca
le gusté mucho.

E. ;Qué es lo que més le gusta?

M. S. Le gusta la musica, las peliculas de
artes marciales y sobre todo la maquinaria y
jugar al fatbol. Muchas veces cuando acabamos
de trabajar me pongo a jugar con él al futbol
y se divierte mucho.

E. ;Cémo definirias a Pablo?

M. S. Es carifioso y bueno. Con Diego, su
hermano mayor, se pelea pero yo sé que son
tonterias de hermanos y que en el fondo se
quieren mucho. También pienso que el mayor
se cela un poco de Pablo.

E. ;Quizas porque le prestas mas atencion?
M. S. La verdad es que si, pero yo le explico
que a él no hace falta decirle las cosas mientras
que a Pablo hay que decirle siempre lo que
tiene que hacer. En el fondo Diego aln no
entiende como es Pablo y s6lo ve que le
consiento o miro mas por él.



El Carnaval de los
SUPERHEROES

El domingo 22 de febrero junto con familias,
voluntarios y personal del colegio y la
Fundacion participamos por sexto afio
consecutivo en el desfile de carnaval de Tapia.
Nos disfrazamos de superhéroes segln los
gustos de cada uno: supermedalla,
superpegamento, superalegria supertijeras,
superamor, .

SUPERHEROES c6mo si no,
se podria soportar
con una sonrisa
que te sefalen, que te critiquen
no poder decidir,
no poder querer,

y tener que ser y hacer
como nosotros, que dicen
que somos los normales...

Los que nos estamos
cargando el planeta
y N0 NOS paramos a pensar....
SUPERHEROES es lo que necesitamos,
es el suefio del bien, de la justicia

Edes da
formacién y
asesoramiento
a la familia

A principio de curso iniciamos junto con la
Asociacion de padres y madres del colegio
Edes un proceso de dinamizacion y formacion
interna. Con el apoyo del Centro de
Voluntariado y Participaciéon Social ya nos
hemos reunido en tres ocasiones. La préxima
cita esta abierta a todos aquellos que querais
participar y abordara las claves del trabajo en
equipo. La Fundacién Edes ha suscrito un
convenio con un gabinete de abogados para
poner al servicio de las familias su experiencia
en asesoria juridica. Las familias pueden
consultar cualquier duda, bien por teléfono
0 via e-mail. El tltimo encuentro con la entidad
fue el pasado 25 de marzo y se trat6 el asunto
del patrimonio protegido de las personas con
discapacidad. En esta linea de trabajo,
también hemos comenzado a realizar talleres
de hermanos. En este primer trimestre ya
hemos llevado a cabo dos encuentros y
esperemos que la iniciativa siga repitiéndose
a lo largo del curso.

Iniciamos un

programa de
| formacion

prelaboral

En Mayo comenzamos un programa de
formacion prelaboral cuyo objetivo es la
mejora de la capacitacién técnica y el
desarrollo de habilidades para la blusqueda
de empleo. Este programa se va a llevar a
cabo con una subvencién de 12.000 euros
que ha concedido Caja Madrid a la
Fundacién Edes en la Convocatoria de
Ayudas para el Fomento de Empleo para
Personas con Discapacidad, Desigualdad o
Riesgo de Exclusién Social 2009. El
programa completo se desarrollara entre
mayo de 2009 y marzo de 2010 y contiene
los siguientes moédulos: Destrezas laborales
y habilidades sociales para la bisqueda de
empleo, Manejo de maquinaria de jardineria,
agricultura y forestal, Manipulador de
Alimentos, Técnicas de manipulado y
preparacion de frutas y verduras para su
venta y Prevencion de riesgos laborales en
actividad agricola y jardineria

Finca El
Cabillén
concede su
primer premio
ecolégico
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La Obra Social de
Cajastur concede a Edes
18.000 euros

La Obra Social y Cultural de la
entidad financiera Cajastur nos ha
concedido 18.000 euros para
realizar actividades de Ocio y Tiempo
Libre y para el desarrollo del Centro
de Ocio de Verano. Desde la entidad
queremos hacer publico nuestro
agrade-cimiento, ya que con el
constante apoyo de Cajastur
seguimos mejorando y ampliando
este programa.

Finca El Cabill6n ha querido reconocer el
compromiso y la fidelidad de sus clientes
creando un galardén honorifico de caracter
anual. El premio, Ilamado ‘Compromiso
Verde’, pretende reconocer a las personas
que han depositado su confianza en la
entidad dedicada a la produccién ecolégica.
El galardén de este afio 2009, entregado
el pasado 9 de marzo, recay6 en el Grupo
de consumo “Econavia”, por su apoyo
continuado al proyecto desde sus inicios.
Econavia esta formado por un grupo de 12
familias de Navia. Estas familias realizan
semanalmente un pedido de productos
ecolégicos de nuestra finca.

Visitas a Avilés y Gijon con
el grupo de ocio

El 17 de enero los chicos y chicas de
Edes viajaron hasta la localidad avilesina
de Trasona acompafiados del equipo de
voluntariado de la Fundacién. El objetivo
de esta salida era pasar una tarde de
ocio en el centro comercial de Parque
Astur y disfrutar jugando a los bolos.
Asimismo, en el mes de marzo, este
mismo grupo se desplazé a Gijon para
visitar el acuario de la ciudad. De vuelta
a casa hicieron una parada turistica en
Cudillero.

Nuestro agradecimiento a:

Paco Cabanellas
Sam Pedro Supermerc.
Coop.La Oturense

Panaderia Aldin Panaderia Villuir
Panaderia Figueras Panificadora Del Eo S.L.
Panaderia Garcia Panoscos

Alber Embut. EI Palacio
Alimerka Vegadeo Embut. La Unién
Alta Sierra De Tineo Embut.Tinetense S.L.

Argal [MIENES Panaderia La Espiga Pantaramundi Toni Comercial Vegadeo
Agrovaldés Eroski Ribadeo Panaderia Méndez Pasteleria Candelaria Papel Plus Ribadeo
Benfer Gonzalez Lopez C.B. Lebredo Panaderia Mousende Pasteleria Santa Eufemia Pricansa

Gréficas Ribadeo
SEEHER )

A. De Cazadores "Costa Verde"
Com. Festejos De Barres

Ibias Tours

Industrias Lacteas
Monteverde-Ques.Oscos
Jamones El Castillo S.A.
Los Rosales

Malaquias Morales
Masymas Supermerc.
Pan De Abres S.L.

Pan De Sante
Panad."La Nueva" Coop.

Carniceria JesUs
Carniceria Lisardo

Cash Record Navia
Castelao (Manf. Cérnicas)
Central Lechera Asturiana
Chacineria La Roda
Congelados Egea

Coop. S.E.A.R.E.S.
D.Alejandro Murias S.L.
Embut.Vallina

Y a todos los comercios que colaboraron con la venta de entradas, POR HACER POSIBLE ESTA CENA-BAILE

Panaderia Ortiguera Pastelerfa Yuli

Panaderia Paleo Pefia Mar

Pan-Pastelerfa La Plaza Pilar Cotarelo

Panaderia Reguera Prod.Cér. Villanueva S.L.
Panaderia San Juan Queseria Taramundi Musica- O'paso

Panaderia San Roque Reny Picot (llas) Sidreria La Cubierta
Panaderia Serantes San Damian Solleiro

Panaderia Sierra Santa Maria Ayto De Vegadeo

Panaderia Suso Virgen De La Barca Ayto De Tapia De Casariego
Panaderia Ucar Irmandifios S.Coop.



