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Lo que el viento se llevé... y la gente nos devolvid

El temporal de mediados de diciembre causo importantes destrozos en las instalaciones de Finca EI
Cabillon, pero gracias a la ayuda de entidades y particulares hemos logrado recuperar la normalidad

Secuencia fotografica que muestra los destrozos, el trabajo de recuperacion y el estado actual de Finca.

y Fundacion Edes nos encontramos

con un panorama desolador cuando
llegamos a trabajar el pasado 16 de diciem-
bre. Entre la noche del dia 15 y la madru-
gada del 16, Asturias registr6 rachas de
viento de hasta 159 kilbmetros por hora. El
temporal arrasé las instalaciones de Finca,
tragandose buena parte de los invernade-
ros donde crecian los cultivos de invierno.
Ocho de los diez invernaderos quedaron
destrozados por completo, con las consi-
guientes pérdidas econémicas. La valora-
cién efectuada por los técnicos de nuestra
entidad sitta los dafnos por encima de los
20.000 euros.

I os trabajadores de Finca El Cabillon

Tras la sensacién de desconcierto inicial e
impotencia por lo sucedido, todos nos pusi-
mos manos a la obra para tratar de supe-
rar la catastrofe y regresar a la normalidad
cuanto antes. Lo primero fue organizarse
para salvar todo lo posible, como las fabas
que se estaban mallando en uno de los
invernaderos. El siguiente paso fue pedir
ayuda para limpiar y desmontar el amasijo
de hierros en que el viento convirti6 la es-
tructura de los invernaderos. Fue entonces
cuando surgi6 la idea de organizar cuadri-

llas de colaboradores. A través de la pagi-
na web y de las redes sociales se envi6 un
mensaje de socorro a toda la comarca.

En poco mas de un dia respondieron a la
peticibn mas de cien personas. De hecho,
aunque inicialmente se organizaron dos
dias de trabajo, el elevado nimero de co-
laboradores hizo posible que en una sola
jornada se terminase toda la tarea prevista.
La cuadrilla trabajé el 22 de diciembre, co-
incidiendo con el sorteo de la loteria de Na-
vidad. Y aunque el nimero de Edes no re-
sulté agraciado en millones, nos sentimos
premiados por el derroche de solidaridad
de la gente.

Pero la ayuda recibida no se qued6 en las
cuadrillas de apoyo, formadas por perso-
nas que quisieron colaborar con Finca El
Cabillén, sino que Fundacion Edes recibid
llamadas de diferentes ayuntamientos de
la comarca y de asociaciones que ofrecian
sus medios y trabajadores para facilitar el
acondicionamiento de la Finca y retomar
la produccién ecoldgica con normalidad.
Fue el caso de La Casa Azul que organiz6
un festival el sbado 28 de enero en Ve-
gadeo. En la cita participaron de forma al-
truista diferentes colectivos culturales de la

comarca: los grupos teatrales «A Pequena
Compania de Nenos Enormes» y la «Com-
pafia llusiones», la escritora Belén Rico, el
acordeonista Alejandro Ares y los grupos
folk «Os Folkgazais», «Cadaba» y «Ayal-
ga». En total, La Casa Azul logré recaudar
3.370 euros.

Desde la Asociacion San Tirso del Eo de
San Tirso de Abres también se prestaron a
organizar una funcion teatral para recaudar
fondos, al igual que la Asociacién de Disca-
pacitados Asturias Solidaridad (ADAS) que
organizara un partido amistoso de balon-
cesto el 28 de abril en Navia. En el encuen-
tro participaran equipos que practican este
deporte en silla de ruedas.

Todos estos apoyos han logrado que Fin-
ca El Cabillon se pueda reponer en tiempo
récord. En febrero iniciamos el montaje de
los nuevos invernaderos y esperamos que
en primavera el Centro Especial de Empleo
(CEE) pueda estar al cien por cien, concen-
trado en su actividad de produccién ecol6-
gica y en divulgar sus beneficios a toda la
comarca. Desde Finca El Cabillon quere-
mos agradecer todas las muestras de ca-
rifio y todo el apoyo recibido. Sin vosotros
hubiera sido dificil salvar este bache.
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para saber mas

Trabajo ensequipo de los asistentes a la primera reunion de la Escue

er padre y madre es uno de los tra-
Sbajos mas importantes, mas com-

prometidos y mas gratificantes,
pero, al mismo tiempo, uno de los mas
dificiles. Por ello, es fundamental que
las familias conozcan las herramientas
necesarias para desempefiar su labor
con habilidad y eficacia, aprendiendo a
resolver los problemas de la mejor ma-
nera posible.
La formacion de las familias es una cons-
tante en Fundacion Edes y desde 2003
se desarrollan actividades especificas
para conocer estrategias y atender sus
necesidades. No obstante, la pasada
Navidad nos planteamos dar un paso
mas y crear una Escuela de Familias
que canalice todas las actividades pro-
puestas en este sentido. A las familias
les parecié una iniciativa interesante ya
que consiste en dotar de mas dinamis-
mo a esta faceta formativa, dandoles un
mayor nivel de participacion. Asi pues el
16 de febrero desarrollamos la primera

+ info...

sesidn en la que se abordaron diferen-
tes asuntos y objetivos que se resumen
a continuacion:

- La creacion de un espacio de en-
cuentro entre las familias que permita
presentar la idea de Escuela de Fami-
lias y contrastar con sus intereses.

- La concrecion de temas de interés
para abordar en la escuela de Fami-
lias.

- Cerrar un calendario de sesiones
para la escuela de Familias.

En el encuentro se pusieron de mani-
fiesto las expectativas de los asistentes
sobre lo que deberia ser una Escuela
de Familias y para qué les podria ayu-
dar. Las familias acordaron que este foro
debe servir para mejorar la educacion de
los hij@s y para resolver dudas o proble-
mas cuya solucion puede ser de utilidad
para todos. También abordaron la im-

portancia de compartir experiencias con
personas interesadas en un mismo tema
o con problemas parecidos.

En la primera reunién también se tomo la
decision de priorizar una serie de temas
para empezar el trabajo en equipo. Los
primeros asuntos que se van a tratar son
los siguientes:

- Problemas de conducta

- Identidad y mejora de la autoestima
- Manejo de Internet y sus riesgos

- Manejo de situaciones de estrés

- El paso a la edad adulta

La préxima sesion se celebrara el saba-
do 14 de abril a las cuatro de la tarde
en Tapia. El tema de este encuentro sera
“ldentidad y mejora de la autoestima”.
La Escuela de Familias operara durante
todo el afo y celebrara sesiones formati-
vas cada dos meses, que estaran abier-
tas a todas las familias del colegio, Finca
y Formacion que deseen participar.

+ Centro de ocio 2012. Un afio mas durante el mes de julio Fundacion Edes pone en marcha el Centro de Ocio. Una
iniciativa que quiere apoyar a las familias durante las vacaciones escolares y que para los chicos-as se convierte en un
espacio donde disfrutar del verano con actividades al aire libre, talleres, dias en la playa, rutas de senderismo... Este afio
se desarrollara entre el 2 y el 27 de julio. Esta abierto a jévenes con discapacidad menores de 21 afios y durante las dos
ultimas semanas se abre también a otros nifos-as y adolescentes entre los 11 y los 14 anos. El objetivo es crear un espacio
de integracion y cooperacion para todos aquellos jovenes dispuestos a disfrutar del verano con una experiencia diferente,
enriquecedora e inolvidable. El plazo de preinscripcion finaliza el 31 de mayo.

+ Actividades extraescolares. Durante el mes de junio se pondran en marcha las actividades extraescolares como estos
ultimos afos, ya que la jornada escolar finalizara a la una de la tarde. Contaremos con un equipo de monitores-as para
seguir realizando actividades ludicas y de ocio hasta las 4 de la tarde.

+Formacién asociativa. El Centro de Voluntariado y Participacion Social de Fundacion Edes esta organizando para el
segundo trimestre del afio un Seminario de autodiagndstico asociativo. Estara dirigido a personas de asociaciones de toda
la comarca.




La visidon de una madre

de cerca

“Anthony sélo sabe que la vida es bonita y vive en un mundo feliz”.

Este es el segundo curso de Anthony Colarte
en el colegio Edes. Naci6 hace catorce anos
en Paraguay vy lleva cinco afos viviendo en
Vegadeo, donde esti totalmente integrado.
Anthony, que nacié con el sindrome de word,
es el mediano de tres hermanos (Alex es el
mayor con 16 afnos y Sofia la benjamina con 8
anos). Su madre, Rosana Portillo, nos explica
como es Anthony y como ha progresado tras
su llegada a Edes.

-¢,Como llegd Anthony a Espafia?

-Lleg6 sin saber leer y escribir. Ademés venia
muy triste y apagado porque estuvo un tiem-
po separado de mi y lo pas6 mal. Habia es-
tudiado en un colegio especial en Paraguay
y cuando vino a Espafia mi intencién era que
también fuese a uno aqui. En el colegio de
Vegadeo me animaron a matricularlo porque
decian que tenia capacidad de aprender. Y al
principio fue bien, aprendi6 a leer y escribir y
sabe muchas cosas. Hizo quinto de Primaria
y repitié sexto, el Gltimo afio ya lo pasdé mal y
entonces tomamos la decisién de matricularlo
en Edes.

-¢,Se adapt6 bien?

-Muy bien. Esta feliz, va a todos los viajes,
participa. Quizas me costé mas a mi.

-¢En qué sentido?

-En lo de participar en las actividades de ocio
y dejarlo ir sélo de viaje. Sufri mucho al prin-
cipio porque nunca me habia separado de él.

Ahora ya estoy contenta porque él viene feliz
de cada viaje, siempre esta tres dias contando
lo que hizo. Creo que el programa de Ocio y
Tiempo Libre es el que mas le ha ayudado.

Rosana _ortillo
-¢,Cémo es Anthony?
-Es puro corazon, muy alegre, nunca esta
triste. Es muy hablador y le gusta muchisimo
bailar.
-¢,Qué problemas tiene?
-Digamos que tiene catorce afios pero es
como si tuviera diez. Tiene cierto retraso mo-
triz, que limita su habilidad, aunque si que
puede moverse y caminar. Hasta los siete
anos convulsionaba a menudo, ahora no y
tampoco toma medicacion. Esta muy bien.

-¢ Es dificil para una madre afrontar la disca-
pacidad de su hijo?

-Cuesta en un primer momento y te pregun-
tas ¢por qué me pas6 a mi? Al principio no
queria tener mas hijos. Y en cambio ahora si
no esta él nos falta alegria en casa. Anthony
no es consciente de los problemas y es la luz
de la casa, la alegria. S6lo sabe que la vida
es bonita y vive en un mundo feliz. Trato de
explicarle que las cosas cuestan dinero para
que se dé cuenta pero no lo entiende.

-¢En qué ha mejorado desde que acude a
Edes?

-Pues es mas independiente, mas auténomo.
Este afio ya lo mando sélo al supermercado,
por ejemplo. Esta al lado de casa y lo con-
trolo desde la ventana, pero la verdad es que
se le pueden encargar cosas, le damos mas
confianza. También hace la cama antes de
marchar al colegio y en general es mas res-
ponsable.

-¢,Cémo ve su futuro?

-Pues mas esperanzador, hay muchos apoyos
y la verdad es que lo veo trabajando. Aprende
rapido y creo que un trabajo sencillo, de me-
dia jornada podria ser bueno. Soy consciente
de que siempre va a vivir en casa conmigo,
pero no tengo miedo porque sus hermanos
son muy protectores. Les digo siempre que si
algun dia yo no estoy, que lo cuiden y que no
le falte nunca un plato para comer.

La vision de una voluntaria

“El voluntariado te enriquece y te llena, aprendes mucho con la experiencia”.

Manolita Gonzalez se inici6 en el voluntaria-
do en el ano 2003, de la mano de su amiga
Teresa Dorado. En aquel momento vivia una
etapa dificil en lo personal y no tenia claro
que el proyecto de colaboraciéon resultase
bien. Ahora reconoce que se equivoco y su
trabajo como voluntaria en Edes la ha llena-
do por completo y ademas le ha servido para
aprender y crecer como persona. A esta cas-
tropolense, aunque afincada en Tapia desde
hace afnos, es facil encontrarla los martes en
el taller de cocina.

-Cuéntanos como es tu rutina...

-Pues suelo venir los martes, de diez a once
y media de la mafiana mas o menos. Estoy
en cocina, ayudando a los chic@s a elabo-
rar los platos previstos. Hacemos de todo,
desde dulces a tortillas o arroz con verduras,
por ejemplo. Ahora utilizamos mucho la ver-
dura de Finca El Cabillon. Esto es lo que hago
ahora, pero cuando empecé también ayuda-
ba con la hora del paseo y haciamos viajes a
Ribadeo o Tapia para hacer la compra con la
que luego preparar los platos. Van cambiando
un poco las funciones.

-¢Y qué tal los alumnos?, ;Se les da bien la
cocina?

-Aprenden rapido y van haciendo lo que les
dices. La mayoria son miedosos al fuego y no
se atreven a dar la vuelta a la tortilla, aunque
luego se sienten muy orgullosos del resultado.
-¢,Coémo recuerdas tu primera vez en el cole?
-Con muchos nervios. Yo tenia mucho miedo,
sobre todo a que me impactase demasiado la
experiencia, pues nunca habia tenido contac-
to con las personas con discapacidad y ade-

mas estaba atravesando una temporada baja.
Tenia miedo a no reaccionar bien, a sentir
pena. Pero fue fenomenal, una experiencia
muy positiva.

Manolita Gonzalez

-¢,Qué has aprendido de las personas con dis-
capacidad?

-Pues creo que nos ensefian mucho, pero
sobre todo me di cuenta que son como todo
el mundo, tienen las mismas emociones que
los demés. La experiencia me sirvié para co-
nocerlos, el compaferismo que tienen, sus
relaciones y hasta sus enfados. Los enfados
forman parte de la vida, aunque quizas ellos
los resuelven méas deprisa. También aprendi
mucho de las familias, de la gran responsa-
bilidad que tienen. Hay cosas que te sorpren-
den, pero nunca tuve ningin problema.
-¢,Cambid tu percepcion de la discapacidad?
-Nunca tuve prejuicios sobre las personas
con discapacidad, pero quizas si que tenia

un sentimiento de pena. Pero he descubierto
que son nifos felices. Te das cuenta de como
el ser humano es capaz de adaptarse a todo
lo que le va tocando en la vida y eso lo veo
mucho en las familias. Por ejemplo en las fies-
tas de Navidad, ves su cara de satisfaccion al
ver a sus hijos, la misma que ves en cualquier
otra familia aunque su hijo no tenga ninguna
discapacidad.

-¢,En qué te ayudd la experiencia?

-Pues precisamente a eso, a darme cuenta
de los problemas que hay. Cada uno tiene los
suyos pero hay que saber seguir adelante y
pensar en el futuro. Me sirvi6 para cargarme
de energia y tirar para adelante. Me animan
mucho y venir a Edes me llena, me aporta mu-
chas cosas.

-¢,Qué es lo mejor del voluntariado?

-La satisfaccion que te da. Ademas es algo
que no te quita demasiado tiempo y no es de-
masiado rigido, aunque creo que es importan-
te ser responsable y si te comprometes hay
que cumplir con el horario. El voluntariado te
enriquece y te llena, aprendes mucho con la
experiencia. La verdad es que tengo muchisi-
mas anécdotas de estos afos y todas positi-
vas. Es algo que recomiendo a todo el mundo.
-¢,Crees que hace falta algo especial para ser
voluntario?

-No, creo que no. Simplemente capacidad
para adaptarte. No se puede venir con pre-
potencia, hay que estar dispuesto a hacer de
todo, si toca cantar, pues cantas. Yo hace dos
anos en la feria de Vegadeo salté con ellos en
el colchon hinchable. Supongo que también
influye el caracter que tengas.



Nuevas actividades del programa de Ocio y Tiempo Libre

En este primer trimestre del afio se han realizado tres nuevas actividades de ocio y tiempo libre. El
equipo de voluntariado, formado por 9 jovenes de la comarca, ha continuado su trabajo de coordi-
nacion para hacer posible que los jovenes menores de 21 afos disfruten de actividades los fines de
semana. En enero visitaron la ciudad de Lugo, realizando una actividad de fin de semana completo,
en febrero participaron en el desfile de carnaval de Tapia, junto con trabajadores-as de Fundacion y
familias, llevandose el tercer premio en el desfile. Y en el mes de marzo, optaron por disfrutar de un
sabado en la bolera. Asimismo, otras dos personas voluntarias acompafan a los jovenes mayores de
21 afios, que se encuentran en formacién para el empleo o ECA (empleo con apoyo) en salidas de
fin de semana y actividades de ocio. En el mes de enero disfrutaron de un domingo en un spa de la
comarca y de un fin de semana de casa rural.

Conmemoracion del Dia Internacional de voluntariado en Occidente

Cada 5 de diciembre se celebra el Dia Internacional de las personas voluntarias. Desde el Centro de
Voluntariado y Participacion Social (CVPS) de Fundacion Edes quisimos conmemorar la efeméride en
el occidente. Invitamos a todas las personas voluntarias de la zona a un acto celebrado en el auditorio
de Tapia en el que se reconoci6 su labor. Ademas la Asociacion Juvenil Silverballs puso en marcha
un programa especial de radio en directo, en el que realizaron entrevistas a personas que participan
como voluntarias en diferentes programas del occidente.

El CEDER Oscos-Eo y la Fundacién Edes, con los jovenes de la comarca

e - Desde hace unos afos la Fundacion Edes y el Ceder Oscos Eo participan en el Proyecto Educativo de
i £ la Comarca Oscos-Eo, promovido por el IES Elisa y Luis Villamil. Esta colaboracién y trabajo conjunto
..,,""" A se concreta este afio 2012 en la puesta en marcha del proyecto de educacion para la participacion
"’.‘:'Hm = juvenil Creando Futuro. Esta misma iniciativa se desarrolla en Navia, ademas de en otras provincias
"""" ) 'E;T de Espafa. El objetivo principal es realizar un ejercicio de escucha activa para iniciar procesos que

abran las posibilidades de accion y reflexion de grupos juveniles. Se persigue que la juventud exprese
lo que piensa y siente sobre diversos temas de interés, tratando de involucrar a los-as jévenes en el
planteamiento, planificacion y ejecucion de los proyectos de su territorio.

g

Comedores escolares

Finca El Cabillon puso en marcha el afo pasado una nueva linea de trabajo relacionada con la edu-
cacion medioambiental. Una de las actuaciones fue la realizacion de talleres de sensibilizaciéon y pro-
mocion de la agricultura ecolégica entre el alumnado de diez centros educativos de la comarca, en el
marco del Programa NAOS dirigido a comedores escolares. La experiencia resultd muy positiva, tanto
por parte del alumnado y profesorado, como por parte de Finca El Cabillon. La iniciativa nos permitio,
"] ademas de generar un puesto de trabajo para una persona con discapacidad en el apoyo a los talle-
| res, acercar a los mas pequefios los beneficios que la produccion ecolégica tiene para la salud de los
consumidores, para los agricultores y para el planeta.

Seguimos trabajando en la busqueda de colaboraciones.

Como cada principio de afo, Fundaciéon Edes solicita colaboracion econémica a entidades y ayun-
tamientos para el mantenimiento de los diferentes programas y proyectos que estan en marcha. En
este sentido, Caja Rural acaba de concedernos una ayuda que nos permite cofinanciar el programa
de formacion para el empleo. También hemos solicitado la colaboracion de la Obra Social y Cultural
de Cajastur para dar continuidad a los programas de apoyo a familias y conciliacion, herramientas
fundamentales para los jovenes y muy especialmente para las familias.

En cuanto al Centro de Voluntariado y Participacién Social, acabamos de recibir la confirmaciéon por
parte de la Consejeria de Bienestar Social e Igualdad de la concesion de la subvencion nominativa,
pero con un 20% de descuento para este 2012.

Por otro lado, a través del programa “Juventud en Accién”, que a nivel europeo promueve la parti-
cipacion de los jovenes en su entorno, hemos solicitado una colaboracion para el programa de Ocio y Tiempo Libre. Otras convocatorias
solicitadas han sido la de Opencor para cofinanciar el proyecto de acompafiamiento al empleo de personas con discapacidad en el medio
rural. Esta iniciativa comenzé en octubre de 2011 a través de un convenio con La Caixa, que se prolongara hasta septiembre de 2012.
Por su parte, Finca El cabillén ha concursado en la convocatoria de Fundacion Alimerka para poner en marcha un proyecto que permita la
generacion de nuevos puestos de trabajo en el centro especial de empleo.

Fundacion Edes se ha puesto en contacto con los diecisiete ayuntamientos de la comarca noroccidental y con los cuatro de la marifia lucen-
se (Ribadeo, Cervo, Foz, y Alfoz) que estan en su ambito de actuacion. Los ayuntamientos pueden convertirse en importantes aliados a la
hora de contribuir a la mejora de la calidad de vida de las personas con discapacidad de sus municipios. Muchos de ellos ya son habituales
colaboradores como es el caso de Tapia de Casariego, Ribadeo, Navia, Coana, Villanueva de Oscos, Vegadeo, Castropol, El Franco, San
Martin de Oscos, Villayén, San Tirso de Abres, Taramundi y Santa Eulalia de Oscos. Esperamos seguir contando con su respaldo, ya sea
con una aportacion econémica anual o mediante convenios de contratacion de nuestros servicios, como los de mantenimiento de zonas
verdes que ofrece el Centro Especial de Empleo Finca El Cabillon.

Son tiempos dificiles para todos y mas aun para los colectivos en riesgo de exclusion o con dificultades para desarrollarse con igualdad
de oportunidades, por eso estamos seguros de que entre todos, con esfuerzo y responsabilidad social, publica y privada, podremos hacer
frente a las necesidades.




